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Menos de uma semana após ter 
sido reeleito presidente da Fifa, 
o suíço Joseph Blatter renun-
ciou ao cargo. Uma nova eleição 
será realizada entre dezembro 
de 2015 e março de 2016.   

Até lá, Blatter seguirá no co-
mando. A decisão ocorre em 
meio ao maior escândalo da 
Fifa, que resultou na detenção 
de sete dirigentes às vésperas 
da eleição, entre eles o ex-
-presidente da CBF, José Maria 
Marin.

BRASILEIRÃO

Hoje – 21h
São Paulo X Santos

Morumbi

Hoje – 22h
Grêmio X Corinthians 

Porto Alegre
Globo E Band

Amanhã – 21h
Palmeiras X Internacional

Allianz Parque 

Sábado – 18h30
Santos X Ponte Preta

Vila Belmiro

Sábado – 22h
São Paulo X Grêmio

Morumbi

Sábado – 22h
Joinville X Corinthians

Santa Catarina

Domingo – 19h30
Figueirense X Palmeiras 

Santa Catarina

Até o fechamento desta 
edição, a transmissão dos 

jogos do fim de semana não 
tinha sido divulgada. 

Tribuna Esportiva

fotos: divulgação

SEM paTrão
sugestão da tribuna para seu final de semana

exceto quando alertado, todos os eventos registrados nesta página têm entrada gratuita.
sua banda ou seu grupo irão se apresentar? divulgue neste espaço. 

envie email para imprensa@smabc.com.br com telefone para contato.Dsr
são bernardo são caetano

Diadema

mauá
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ministro DEstaca tVt como moDElo 
DE DEmocratização Da comunicação

as melhores 
atrações para o Fim 

de semana estão 
no Dsr sem Patrão

o ministro-chefe 
da secretaria de 
comunicação social da 
Presidência, Edinho silva, 
conheceu as instalações 
da tVt e o projeto dos 
trabalhadores. 

companheiros em layoff 
conversaram com pedestres 
e distribuíram panfletos 
explicando a luta da 
categoria pela manutenção 
dos empregos na fábrica.

trabalhaDorEs DEmitiDos na 
mErcEDEs ProtEstam Em são Paulo

Tribos com Antonio Fagundes
O ator retorna aos palcos com seu filho Bruno Fagundes, em 
comédia perversa e polêmica. Sábado, às 19h, e domingo, às 18h, 
no Teatro Lauro Gomes. Rua Helena Jacquey, 171, Rudge Ramos. 
Ingressos de R$ 40 e R$ 80. Fone 4368-3483.

Lendas Indígenas e Afro-
Brasileiras para Canto e Piano
Espetáculo apresenta repertó-
rio erudito, com pesquisa na 
cultura popular, lendas e mitos 
apresentados por meio da mú-
sica e do audiovisual. Domingo, 
às 19h, no Teatro Clara Nunes. 
Rua Graciosa, 300, Centro. 
Fone 4056-3366

Carlinhos Brasil
Coletânea de músicas dos shows Balaio Brasil e Camaleão, 
com canções que misturam partido alto, salsa, rock e baião. 
Sexta, às 20h, no Sesi Mauá. Avenida Presidente Castelo 
Branco, 237, Jardim Zaíra. Os ingressos devem ser retirados 
com 1h de antecedência. Fone 4542-8977.

Samba
Projeto São Caetano tem 
Samba apresenta shows 
com Keleh, Jonas Corona-
do e Canto da Razão. Do-
mingo, a partir das 15h. No 
Bosque do Povo. Estrada 
das Lágrimas, 320, Bairro 
São José. Fone 4232-1237.

Luan Santana (foto) e Art Popular
Artistas se apresentam na abertura 

da 31ª Festa Junina de Mauá. 
Sexta a domingo, às 

18h, no Paço Muni-
cipal de Mauá. Av. 
João Ramalho, 
205, Vila Noê-
mia. Ingressos 
de R$ 5 a R$ 60. 
Fone 4555-0086.



mais direitos – 1
As trabalhadoras domésticas 
conquistaram mais sete di-
reitos, entre eles o adicional 
noturno, seguro-desemprego 
e salário-família.

mais direitos – 2
Elas também terão direito ao 
FGTS pago pelo empregador, 
auxílio-creche e pré-escola; 
seguro acidente e indenização 
por demissão sem justa causa.

insegurança

Metade da população brasileira 
não usa cinto de segurança 
no banco de trás dos carros, 
aponta pesquisa do Ministério 
da Saúde. 

petróleo

A Petrobras informou, nesta 
segunda-feira, dia 1º, a des-
coberta de mais um poço de 
petróleo na reserva de Poço 
Verde, em Sergipe.     

enem - 1
O Exame Nacional do Ensino 
Médio, o Enem, tem inscrições 
abertas até o dia 5, sexta-feira. 
Acesse o site http://goo.gl/vs-
Drwe

enem – 2
O número de inscritos para 
prestar a prova do Enem era 
de 4,4 milhões de pessoas, até 
a manhã de ontem.  
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adonis guerra

raFaEl

O ministro-chefe da Secre-
taria de Comunicação Social 
da Presidência da República, 
Edinho Silva, conheceu as ins-
talações da TVT e o projeto de 
comunicação dos trabalhado-
res na semana passada, dia 27. 

“A rede de comunicação 
que conseguiram organizar 
é muito competente e traz 
temas fundamentais para a 
sociedade. O que é feito aqui 
é jornalismo em sua essência, 
que apura os fatos com serieda-
de e mostra todos os aspectos 
envolvidos”, disse.

O ministro afirmou que 
a emissora, mantida pelos 
Metalúrgicos do ABC e Ban-
cários de São Paulo, Osasco 
e Região, é um modelo de 
democratização dos meios de 
comunicação. 

“Só posso reconhecer que este 
grupo é legítimo e extrema-
mente competitivo do ponto 
de vista da comunicação. Ele 
amplia a voz dos movimentos 
sociais e dos trabalhadores”, 
prosseguiu. 

O presidente do Sindicato, 
Rafael Marques, ressaltou a 
importância da construção de 
meios de comunicação para 
fortalecer a democracia no 
País. “A comunicação é um dos 
eixos prioritários das ações da 
diretoria do Sindicato e uma 
grande conquista dos traba-
lhadores”, disse. 

“Debatemos com o minis-
tro a cooperação para apro-
fundar o trabalho e a troca de 
conteúdos entre as TVs”, expli-

ministro EDinho silVa rEconhEcE imPortância 
Da tVt Para Dar Voz aos trabalhaDorEs 

cou o diretor de Comunicação 
do Sindicato e presidente da 
Fundação Sociedade Comu-
nicação, Cultura e Trabalho 
(responsável pela TVT), Valter 
Sanches. São dois programas 
na grade da TV Brasil, que é 
pública e nacional.

A TVT é a primeira emissora 
de televisão outorgada a um 
sindicato de trabalhadores e é 
resultado de 23 anos de luta. 
Entrou no ar no dia 23 de agos-
to de 2010. Com a inauguração 
do novo transmissor digital 
na Av. Paulista, em São Paulo, 
em março deste ano, o alcance 
de público passou de 400 mil 
pessoas para 20 milhões em 
toda Grande São Paulo. 

Valter Sanches, Edinho Silva e os representantes dos Bancários, Rita Berlofa e Paulo Salvador

Expediente do Sindicato para o feriado

Em virtude do feriado de Corpus Christi, a Sede e as Regionais Diadema, Ribeirão Pires e Rio Grande da Serra estarão fechadas 
amanhã e sexta-feira, dias 4 e 5. As atividades serão retomadas na segunda-feira, dia 8, a partir das 9h.

Confira seus direitos

Cumprimento de Metas

Mais uma decisão da Justiça do 
Trabalho em defesa do trabalhador, 
quando se trata de cumprimento de 
meta estabelecida pelo empregador. 
Uma empresa de telemarketing vai in-
denizar por danos morais um atendente 
chamado de "ofensor" nas ocasiões em 
que não atingiu as metas. A decisão é do 
Tribunal Superior do Trabalho, o TST, 
que acolheu o recurso do atendente e 
determinou pagamento de indenização.

Os trabalhadores eram divididos 
em grupos para verificação destas 

metas. A cada 12 dias era divulgado o 
resultado parcial e, ao final do mês, o 
"Ranking Atender" geral. Os ofensores 
eram os que não atingiam as metas. 
Diante da situação, o atendente pediu 
indenização no valor de R$ 70 mil por 
danos morais.

Para o TST, não há dúvidas acerca 
do conteúdo "pejorativo, depreciativo 
e insultuoso" do termo "ofensor". O 
empregador pode traçar metas para os 
trabalhadores, treiná-los e orientá-los 
quando apresentarem dificuldades, mas 

"a conduta dos superiores hierárquicos 
deve ser pautada pelo respeito aos su-
bordinados".

O TST definiu a indenização em 
R$ 5 mil ao atendente. Não se pode 
admitir tratamento humilhante pelo 
fato de não ter conseguido cumprir 
uma meta estabelecida pela empresa. 
Quando isto acontece, é inadmissível 
receber tratamento humilhante ou 
desrespeitoso, posto que caracteriza 
ofensa ao princípio da dignidade da 
pessoa humana. 

Comente este artigo. Envie um e-mail para juridico@smabc.org.br |  Departamento de Juridico

Em ato na manhã de on-
tem, os trabalhadores 
na Mercedes, em São 

Bernardo, protestaram em 
frente a uma concessionária 
da montadora em Moema, 
zona Sul da capital paulista, 
contra as 500 demissões 
anunciadas em 25 de maio. 
O objetivo era deixar claro à 
sociedade e clientes da marca 
a forma desrespeitosa que 
a empresa vem tratando os 
metalúrgicos no ABC (foto).

Cerca de 300 companheiros 
que estavam em layoff (sus-
pensão temporária de contra-
to de trabalho) conversaram 
com pedestres e distribuíram 
panfletos explicando a luta da 
categoria pela manutenção 
dos empregos na fábrica.

“O Sindicato mantém fir-
me a disposição de luta contra 
qualquer atitude unilateral 
que a Mercedes possa tomar”, 
afirmou o coordenador geral 
do CSE na Mercedes, Ângelo 
Máximo de Oliveira Pinho, 
o Max. O dirigente declarou 
que os companheiros seguem 
uma agenda de mobilizações 
para os próximos dias.

fotos: adonis guerra

ato contra DEmissõEs na mErcEDEs 
aVançam nos Próximos Dias

“Enquanto a Mercedes lucra a nossas 
custas, nós somos bons trabalhadores. Ago-
ra que o setor vive um momento difícil, a 
porta da rua é serventia da casa? Quando a 
fábrica programa a minha saída, meu filho 
entra no Senai. Meu emprego é a minha 
vida, é com ele que sustento a minha família.”  
José Dijalma de Souza, o Pandeiro, opera-
dor de máquinas CNC, e seu filho Pablo 
Lênin Souza, no Senai na Mercedes

“Desde que entrei em layoff no ano 
passado, já recebi seis telegramas da 
fábrica notificando a minha demissão. 
Nunca desisti de lutar porque sempre 
tive o Sindicato ao meu lado que, 
até o momento, conseguiu reverter 
estas demissões e manter no layoff. 
Eu acredito na vitória até o fim!” 
Cleber Antônio Gomes, na usinagem 
de eixos

Panfleto distribuído em frente à concessionária

A montadora oficializou, 
por meio de telegramas envia-
dos desde a semana passada, 
a demissão dos companheiros 
que estão em layoff há um ano 
e deveriam retornar no próxi-
mo dia 15. Na última segunda, 
7.500 trabalhadores ligados a 
produção entraram em férias 
coletivas, com volta prevista 
para 16 de junho.

O IG Metall, sindicato na-
cional dos metalúrgicos da 

Alemanha, apoia o movi-
mento e enviou carta em so-
lidariedade aos trabalhadores. 
Segundo a entidade alemã, 
será solicitado que as fábricas 
não produzam caminhões 
destinados a suprir a falta de 
veículos que pode ser causada 
caso os metalúrgicos no Brasil 
se vejam forçados a entrar em 
greve prolongada.

“A empresa não reconhece 
que quem faz seus melhores 

produtos são os trabalhadores 
que dedicam uma vida inteira à 
fábrica. Eles só estão pedindo o 
seu emprego de volta”, declarou 
o diretor Administrativo do 
Sindicato e CSE na montadora, 
Moisés Selerges. “Sabemos da 
difícil situação do setor, mas os 
trabalhadores seguem lutando 
pelo Programa de Proteção ao 
Emprego, o PPE”, continuou.

O PPE inverte a lógica 
atual, que beneficia o tra-

balhador quando ele já está 
desempregado. A proposta 
é para que seja mantido o 
emprego e o vínculo com 
a empresa, garantindo que 
ele se mantenha no posto de 
trabalho em momentos que 
a produção estiver em baixa. 
“Com isso, se cria uma garan-
tia do emprego e também o 
retorno da atividade normal, 
com o reestabelecimento do 
mercado”, concluiu Moisés.

Em abril, após negociação 
com o Sindicato, a Mercedes 
cancelou as demissões anun-
ciadas para o início de maio. 
A suspensão da greve foi 
aprovada durante assembleia. 
Os trabalhadores na Mercedes 
entraram em greve por tempo 
indeterminado no dia 22 de 
abril, após a empresa ter feito 
o anúncio de demissão dos 
companheiros por meio de 
comunicado à imprensa.

Na época, o Sindicato en-
caminhou ofícios ao governo 
federal com pedido de urgên-
cia na adoção do Programa de 
Proteção ao Emprego (PPE) e 
de outras medidas de estímulo 
à economia.

A luta 

é cont
ínua!

Com sintonizar a TVT

 
Canal 44.1 HD (Grande SP)
Canal 46 analógico (Alto Tietê) 
Canal 12 NET (ABC) 
Canal 13 NET (Alto Tietê) 
Canal 12 NET (Capital – Seg à Sex | 19h às 20h30)
Canal 9 NET (Brasília) 
Canal 26 NET (Osasco e Oeste da Grande SP) 
Canal 8 GVT (ABC)

 
Satélite C3, frequência 3851, symbol rate 6247, 
vertical (em todo o Brasil).

E mais 16 TVs comunitárias, municipais e 
universitárias nos estados de SP, DF, RJ, SC e PB.


